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a) Acuerdos comunes (diagnóstico inicial de las necesidades de aprendizaje) 

La mayoría del alumnado ha cursado  Economía en 1ºbach, por lo que en principio no deberían tener dificultades con la materia, aunque en este curso 
hay mayor cantidad  de problemas numéricos, por lo que habrá que estar atentos a los alumnos con deficiencias  en matemáticas. 

Se irá analizando la situación de cada aula y se tomarán las medidas pertinentes. 

b) Orientaciones metodológicas 
 
Gran parte del curso se dedicará a simular ejercicios de la nueva PAU, con nuevas preguntas competenciales, que les premitirá afrontar esta importante 
prueba de la que depende su futuro académico y profesional con éxito. 
 
Asimismo, se realizarán en cada tema actividades variadas y situaciones de aprendizaje. que  buscarán ofrecer al alumnado la oportunidad de conectar 
y aplicar lo aprendido en contextos de la vida real. Así planteadas, las situaciones constituyen un componente que, alineado con los principios del Diseño 
universal para el aprendizaje, permite aprender a aprender y sentar las bases para el aprendizaje a lo largo de la vida, fomentando procesos pedagógicos 
flexibles y accesibles que se ajusten a las necesidades, las características y los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado y que favorezcan su 
autonomía.  
 

▪ Ciudadanía global 

El desarrollo de un programa específico de ciudadanía global se fundamenta, en parte, en los descriptores operativos del Real Decreto 217/2022, de 29 
de marzo, que definen las competencias clave que el alumnado debe haber desarrollado al completar su itinerario formativo. Dicho perfil se conecta con 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Agenda 2030, que requieren el desarrollo de una serie de competencias para actuar ante los retos que 
se plantean. 
 
La ciudadanía global se sustenta en un conjunto de valores y actitudes que llevan a la persona a tomar conciencia de los problemas del mundo con sentido 
crítico y perspectiva global y local (glocal), y a participar de manera proactiva y responsable en su transformación con el fin de aplicar la ética del cuidado 
para lograr el bienestar de todas las personas, la protección del medioambiente y el desarrollo humano sostenible.  
 
Esta ciudadanía global con sentido está impulsada por tres ejes fundamentales interconectados: la cultura del cuidado, el cultivo de saberes y 
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competencias globales y la cultura relacional. 
 
Para poder llevar a cabo tanto propuestas didácticas vinculadas con la ciudadanía global, como la evaluación de su grado de consecución por parte del 
alumnado, se define la metacompetencia de aprender a cuidar, que se concreta en los siguientes indicadores: 
 

● Conocimiento y comprensión disciplinar e interdisciplinar 
● Pensamiento crítico con perspectiva global + local (glocal) 
● Desarrollo de hábitos y virtudes de la ética del cuidado 
● Aprecio por la diversidad 
● Competencia y responsabilidad digital 
● Habilidades emocionales y comunicativas 
● Ciudadanía activa local y global 
● Orientación a la acción para mejorar y transforma el entorno 

 
La ciudadanía global es el eje vertebrador de las situaciones de aprendizaje. A partir de estos indicadores, se plantean unos objetivos concretos que se 
trabajarán de forma transversal y a través de la resolución de retos.  
 
 

▪ Medidas generales de atención a las diferencias individuales  

Al amparo de lo establecido en el artículo 25 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril la atención del alumnado que requiera una atención diferente a la 
ordinaria se regirá por los principios de normalización e inclusión. 

Se pondrán en marcha medidas para que las condiciones de la realización de las evaluaciones se adapten a las necesidades del alumnado y se establecerán 
medidas de flexibilización y alternativas metodológicas de accesibilidad y diseño universal para que todo el alumnado pueda acceder a una educación de 
calidad en igualdad de oportunidades. 

En este sentido, el proyecto ofrece medidas de accesibilidad y atención a la diversidad, desde una perspectiva inclusiva. Las situaciones de aprendizaje 
están diseñadas para integrar la totalidad del alumnado, sin precisar de antemano la realización de adaptaciones o diseños especializados. Se parte de 
una propuesta que se ajusta al concepto de Diseño Universal de Aprendizaje (DUA) para atender a las necesidades de todo el alumnado.  

Con este fin, se presentan situaciones de aprendizaje, motivadoras para el alumno, con el objetivo de captar su interés, desarrollar sus competencias y 
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fomentar la comunicación, la colaboración y la reflexión. Además, se contemplan opciones que atiendan a distintos tipos de aprendizaje (auditivos, 
visuales, cinestésicos...) y se proporcionan herramientas que ayuden en la comprensión e interpretación de la información. También ofrecen opciones 
que ayuden al alumno a desarrollar las habilidades comunicativas y formas de expresión. 

▪ Medidas previstas para el fomento de la lectura  

Uno de los ejes de los principios pedagógicos del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, es el fomento de la lectura. Para ello se han diseñado estas 
propuestas que fomentan el interés y el hábito de la lectura:   
 

o Realización de tareas de investigación en las que sea imprescindible leer documentos de distinto tipo y soporte. 
o Lectura de instrucciones escritas para la realización de actividades. 
o Lecturas recomendadas: divulgativas, etc. 

 

▪ Materiales y recursos  

Uno de los ejes de los principios pedagógicos del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, es el fomento de la lectura. Para ello se han diseñado estas 
propuestas que fomentan el interés y el hábito de la lectura:   
 
A continuación, haremos referencia a aquellos recursos empleados como medio para canalizar la acción docente durante el curso escolar: 
 

o Libros de texto y materiales complementarios. 
o Recursos audiovisuales, páginas web de economía (Econosublime) 
o Pizarra interactiva. 
o Aplicación virtual Educamadrid Aula Virtual, para compartir material, presentar tareas y productos, y comunicarnos con los distintos 

miembros del grupo y sus familias. 
o Debates. 

 
Programación de aula: ANEXO 1.  
 
En cada uno de los bloques de contenido la nueva ley marca una serie de descriptores (debe saber) relacionado con las competencias específicas. 
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c) Atención a la diversidad 

 
- Medidas extraordinarias: 

 
Se valorarán en cada una de las unidades didácticas en los casos concretos e incluyen: 
 

● A partir de los datos recogidos en evaluación 0 propuesta de refuerzo de conceptos y conocimientos de la materia  con material proporcionado 
por el departamento. 

● Atención a los alumnos de necesidades educativas especiales. 
● Atención a los alumnos con DEA, TDAH, Dislexia y otras necesidades específicas de apoyo, se adaptarán las medidas que proponga el Dpto, de 

Orientación siguiendo las directrices que se marcan en la EVAU ( Adaptación de tiempo y en algunos casos del tamaño de letra en las pruebas 
escritas).. 

● Actividades de ampliación e investigación de alumnado que demuestre  
 
No se precisa incluir concreciones de adaptaciones curriculares para ningún alumno. 
 

Desde el punto de vista metodológico, la atención a la diversidad implica que el profesor:  
 

🌕 Detecte los conocimientos previos, para proporcionar ayuda cuando se detecte una laguna anterior.  

🌕 Procure que los contenidos estén acordes a la prueba de la PAU..  

Atención a la diversidad en los materiales utilizados  

Como material esencial se utilizarán los apuntes impartidos por el profesorado basados en la web de Econosublime. Asimismo, se recomendará 
el libro de texto “Empresa y Diseño de Modelos de Negocio” Ediciones S.M. REVUELA, como apoyo adicional si se desea. 

 
Metodología 
Metodología activa y  participativa que permita al alumnado  alcanzar las competencias específicas  establecidas en el curriculum 

 
De manera más concreta, se especifican a continuación los instrumentos para atender a la diversidad de alumnos que se han contemplado: 

🌕 Variedad metodológica.  

🌕 Variedad de actividades de refuerzo y profundización.  



 

 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA CURSO 2025/2026 

 

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DE EMPRESA Y DISEÑO DE MODELOS DE NEGOCIO 2º Bachillerato 

🌕 Multiplicidad de procedimientos en la evaluación del aprendizaje.  

🌕 Simulacros PAU 
 

 
d) Evaluación y calificación del alumno. Criterios para la atribución de menciones honoríficas 

 
1. Evaluación: 

 
La evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado en esta etapa educativa será continua y diferenciada según las distintas materias, de acuerdo 
con según se establece en el artículo 20 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril y el artículo 20 del Decreto 64/2022, de 20 de julio. Además de la 
finalidad calificadora, el proceso de evaluación va más allá, tendrá un carácter formativo y será un instrumento para la mejora tanto de los procesos de 
enseñanza como de los procesos de aprendizaje.  
 
La evaluación será continua en cuanto a que se realiza a lo largo de todo el proceso de aprendizaje y se centra más en describir e interpretar que en medir 
y clasificar. Además, la evaluación será diferenciada puesto que se valorarán desde cada materia la consecución de los objetivos y la adecuación en la 
adquisición de las competencias clave. También la evaluación será formativa en cuanto ayudará a mejorar y enriquecer los procesos de enseñanza y 
aprendizaje. Se evaluará tanto los aprendizajes del alumnado, como los procesos de enseñanza y la práctica docente. 
 
Asimismo, se contempla en el proceso la existencia de elementos de autoevaluación y coevaluación, de manera que los alumnos se impliquen y participen 
en su propio proceso de aprendizaje. De este modo, la evaluación deja de ser una herramienta que se centra en resaltar los errores cometidos, para 
convertirse en una guía para que el alumno comprenda qué le falta por conseguir y cómo puede lograrlo. 
 
Se emplearán, por tanto,  tres tipos de procedimientos para evaluar al alumnado: 
 

● Autoevaluación: el propio estudiante se calificará, en pos de desarrollar un criterio de honestidad y autocrítica.  
● Coevaluación: un compañero responderá a la tarea del análisis, exponiendo un trabajo comparativo.  
● Heteroevaluación: calificación por parte de la profesora. 

 
 

2. Instrumentos de evaluación: 
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 Realización de: 
 

- Trabajo y participación en el aula 
- Entrega  de ejercicios en el Aula Virtual 
- Realización de pruebas escritas tipo PAU 

 
El control del aprendizaje individual del alumno se realizará con los instrumentos antes citados y se recogerán en el cuaderno del profesor y en la 
comunicación orientativa a las familias en las evaluaciones. 

 
 

o Criterios de calificación  

Será necesario alcanzar una puntuación de 5 para aprobar cada evaluación.  
 
Al tratarse de 2º bachillerato, y tener que enfrentarse a las pruebas de la PAU, las pruebas escritas seguirán el mismo modelo que presenta la Comunidad 
de Madrid. 
 
La calificación del trimestre tendrá en cuenta todos los instrumentos de evaluación. Se dará mucho peso a los exámenes teniendo en cuenta la prueba a 
la que se presentan:  

 
Pruebas escritas tipo PAU ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 80%  
Ejercicios, participación, seguimiento del  trabajo individual en el aula  —--------  —-----------------------------------------20%  
 

En caso de que el alumno emplee cualquier medio para hacer trampa en alguna de las pruebas o ejercicios que se realizan, obtendrá la calificación 
de 0 en esa prueba. 

 
La calificación final de curso será la media aritmética de las tres evaluaciones, con opción a presentarse al global para subir nota. 
El último tema del curso se basa en la realización de un plan de empresa, que será una  situación de aprendizaje a evaluar. 
 
Faltas de ortografía: tilde (0,1), falta grave (0,2).  
 
En cada evaluación se realizará una única prueba escrita, en  preparación para estudios posteriores.  
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Se podrá recuperar cada evaluación mediante un exámen, entrega de trabajos o actividades.  
 
 

Consideraciones claves: 
 

El cálculo de la nota de evaluación será la media aritmética de las ponderaciones de los instrumentos de calificación utilizados, teniendo 
en cuenta las competencias específicas trabajadas y su porcentaje. La nota media final será la media de las diferentes evaluaciones. 

Se considerarán suspensos a los alumnos que no hayan alcanzado una puntuación igual o superior al 5.  
No se puede alcanzar una competencia sin adquirir contenidos, pero los contenidos no aseguran competencia. 
El criterio de atribución de menciones honoríficas será sobre el máximo del 10% de alumnado matriculado en la materia. En caso de superar las 

propuestas este porcentaje se procederá a valorar el resultado de exámenes globales con dos decimales.  
Las notas de las evaluaciones ordinarias son orientativas. La nota que cuenta es la final, por tanto, la nota que se reclamará será la final. 
Los alumnos que quieran subir nota, podrán realizar una prueba escrita de toda la materia a final de curso tipo PAU. 

 
 

e) Sistema de recuperaciones y pérdida de evaluación continua: 
 
Recuperación de evaluaciones pendientes: 

 
Los alumnos que no superen las pruebas anteriores dispondrán de una prueba escrita al finalizar cada evaluación. 
 
En caso de no superar alguna recuperación, se realizará una recuperación final en la convocatoria ordinaria (si solo se ha suspendido una evaluación, 
se recuperará dicha evaluación, pero si ha suspendido 2 o más se irá con toda la materia al examen final de la convocatoria ordinaria.)  
 
En caso de que no sea posible aplicar la evaluación continua, los alumnos tendrán derecho a realizar las pruebas programadas en la convocatoria 
ordinaria.  
 

Evaluación extraordinaria:  

Entre la convocatoria  ordinaria y extraordinaria los alumnos con la materia pendiente recibirán clases de refuerzo para tratar de asentar aquellos 
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contenidos y conocimientos que les resulte más difícil asimilar.  
 
 

f) Elementos transversales y educación en valores: 
 
Sin perjuicio de su tratamiento específico en algunas de las áreas de la etapa, la comprensión lectora, la expresión oral y escrita, la comunicación 
audiovisual, las tecnologías de la información y la comunicación, el fomento de la creatividad y del espíritu científico, la educación para la salud, incluida 
la sexual, y la educación emocional y en valores se trabajarán en todas las áreas.  
 
Asimismo, se pondrá especial atención en la potenciación del aprendizaje significativo para el desarrollo de las competencias transversales que 
promuevan la autonomía y la reflexión.  
 
A fin de fomentar el hábito y el dominio de la lectura todos los centros educativos dedicarán un tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su 
proyecto educativo. Con objeto de facilitar dicha práctica, las Administraciones educativas promoverán planes de fomento de la lectura y de alfabetización 
en diversos medios, tecnologías y lenguajes. Para ello se contará, en su caso, con la colaboración de las familias y del voluntariado, así como el intercambio 
de buenas prácticas. (artículo 19 LOMLOE) 
 
 
 
 

g) Propuesta de actividades complementarias y extraescolares 
 

Visita a la Universidad ESIC. 
 

h) Contextualización 
 

Programa 
Educativo 

Vinculación de la programación del departamento 

Excelencia Realización de trabajos de investigación 
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i) Evaluación de la práctica docente 
 
Realización de un cuestionario anónimo a los alumnos para evaluar explicaciones de contenidos, realización de pruebas, realización de ejercicios prácticos 
y demás cuestiones referentes a la práctica docente con el fin de mejorar nuestra función. 
 
La evaluación de la práctica docente está recogida en unos cuestionarios establecidos desde la dirección del centro y recogidos en la memoria. Estos 
cuestionarios podemos utilizarlos a lo largo de cada evaluación si la Dirección del Centro los provee al departamento.  
 
Mediante rúbrica, se realizará una evaluación objetiva en la memoria final con objeto de: 
 

− Identificar fortalezas y áreas de mejora de los docentes 
− Retroalimentar de manera constructiva 
− Fomentar la reflexión y autoevaluación 
− Apoyar para establecer metas de desarrollo profesional 
− Promocionar la colaboración y el aprendizaje entre pares 

 
Además, siempre resulta conveniente escuchar también la opinión de los alumnos. En este sentido, les proporcionaremos una sencilla encuesta anónima, 
para que los alumnos puedan opinar con total libertad.  
 
La programación estará sujeta a cualquier cambio en beneficio del aprendizaje de los alumnos. 
 
 

j) Mecanismos de revisión, evaluación y modificación de las programaciones didácticas en relación con los resultados académicos y 
procesos de mejora 

 
El resultado del análisis en reuniones de departamento de todos aquellos aspectos incluidos en la programación didáctica: metodología, evaluación, 
tratamiento de la diversidad, extraescolares…, quedarán reflejados en las actas de departamento y contribuirán a adoptar acuerdos armónicos. 
 
Se realizará especial hincapié en desviaciones académicas (desviaciones superiores a 5 puntos respecto a la media de materias en un mismo grupo)  y/o 
de convivencia en un mismo nivel y se tratará de ajustar metodologías y atención a la diversidad, incorporando a las programaciones las decisiones 
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adoptadas. 
 
Se realizará un análisis estadístico de las mejoras derivadas de implementar desdobles, refuerzos y metodologías activas y participativas en la evolución 
académica del alumnado. 
 
Con carácter general, al finalizar cada unidad didáctica/planificador, se realizarán observaciones sobre el desarrollo y se comentarán propuestas de 
mejora. 
 
LA MATERIA: 

 
Empresa y diseño de modelos de negocio 

 

La materia de «Empresa y Diseño de Modelos de Negocio» tiene por objeto que el alumnado investigue, analice y comprenda las respuestas que las 
empresas, con independencia de su titularidad, dan a los desafíos a los que han de hacer frente. Teniendo en cuenta el valor de la innovación y los distintos 
modelos de organización, administración y gestión, los estudiantes deben aprender a conocer qué alternativas posibles y reales tiene una empresa 
habitualmente, sabiendo que, de las decisiones, pueden depender, en numerosas ocasiones, la eficiencia e, incluso, la supervivencia de una compañía. Por 
todo ello, se trabajan cuestiones como la razón de la existencia, las características y los tipos de organización y funcionamiento de las empresas, así como 
la responsabilidad social corporativa (RSC) o los factores que influyen en la toma de decisiones. 

 

 

 

 

 
Mecanismos de revisión, evaluación y modificación de las programaciones didácticas en relación con los resultados académicos  
y procesos de mejora.  
Si en el contexto del alumnado se dieran circunstancias que derivasen en una modificación de la programación didáctica, previo trabajo en departamento, 
se articularán las medidas para conseguir la mejora de objetivos. 
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Temporalización: 
 
Anexo 1. Tablas.  
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ANEXO 1: PROGRAMACIÓN DE AULA, SECUENCIACIÓN Y TEMPORALIZACIÓN 

Unidades por trimestre:  (temporalización flexible) 

Primer trimestre “Empresa y Diseño de Modelos de negocios” Editorial SM, Revuela: 1, 2 ,3, 4*, 13* (*nuevos) 

Web ECONOSUBLIME: 1, 2, 4(3), 3(4*), 5 (13*), 12 (13*) (nuevos) 

 Segundo trimestre “Empresa y Diseño de Modelos de negocios” Editorial SM, Revuela:  5, 6, 7, 8, 9, 10 

Web ECONOSUBLIME: 6 (7,8), 7 (5, 6), 8 (9, 10) 

Tercer trimestre “Empresa y Diseño de Modelos de negocios” Editorial SM, Revuela: 11, 12, 14, 15 

Web ECONOSUBLIME: 9 (11), 10 (12), 11 (14, 15) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Competencia 

Específica 
Descripción 

Descriptores 

Conectados 
Criterios de Evaluación 

Saberes Básicos 

Relacionados 
Temas  

1. Analizar la Analiza el impacto de la innovación y CCL2, CD2, 1.1 Comprender la A. La empresa y su Tema 1: El papel de 
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Competencia 

Específica 
Descripción 

Descriptores 

Conectados 
Criterios de Evaluación 

Saberes Básicos 

Relacionados 
Temas  

actividad 

empresarial y 

emprendedora. 

digitalización en la transformación 

social y económica, entendiendo el 

papel del emprendimiento en la 

economía global. El alumnado 

comprende el entorno actual y toma 

decisiones que mejoren la sociedad. 

CD5, 

CPSAA1.2, 

CPSAA4, CC1, 

CE1, CE2 

importancia de la actividad 

empresarial en la economía 

actual.  

1.2 Analizar el papel de la 

I+D+I en el desarrollo social 

y empresarial. 

entorno:  

- El empresario/a, 

perfiles, clasificación.  

- Responsabilidad 

social corporativa.  

- Empresa, 

digitalización e 

innovación (I+D+I).  

C. Herramientas 

para innovar en 

modelos de negocio:  

- Lienzo CANVAS.  

- Innovación y 

tendencias 

emergentes. 

la empresa en la 

economía.  

Tema 6: 

Productividad, 

eficiencia e 

innovación. 

2. Investigar el 

entorno 

económico y 

social. 

Estudia las interrelaciones entre 

empresas y entorno, evaluando 

estrategias responsables, inclusivas y 

sostenibles alineadas con los ODS. El 

alumnado identifica cómo las 

empresas influyen y son influidas por 

el entorno. 

CCL2, CCL3, 

STEM4, CD1, 

CPSAA2, 

CPSAA5, CC4, 

CE1 

2.1 Valorar la capacidad de 

adaptación responsable y 

sostenible de las empresas.  

2.2 Conocer tipos de 

empresa, elementos y 

formas jurídicas.  

2.3 Identificar características 

del entorno empresarial y 

sus implicaciones sociales y 

ambientales. 

A. La empresa y su 

entorno:  

- Responsabilidad 

social corporativa 

(RSC).  

- Mujer, inclusión y 

emprendimiento.  

- Innovación y 

sostenibilidad. 

Tema 2: Clases de 

empresa y formas de 

emprendimiento.  

Tema 3: Entorno, 

estrategia y 

desarrollo 

empresarial. 

3. Reconocer y 

comprender 

modelos de 

negocio actuales. 

Compara modelos tradicionales y 

actuales, usando herramientas 

creativas como CANVAS para diseñar 

nuevos modelos que aporten valor 

CCL2, CCL3, 

STEM2, 

STEM4, 

CPSAA4, CC3, 

3.1 Proponer un modelo de 

negocio que responda a 

necesidades actuales.  

3.2 Analizar características 

B. El modelo de 

negocio y gestión:  

- Propuesta de valor, 

canales, relaciones 

Tema 4: Generación 

de modelos de 

negocio.  

Tema 5: La función 
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Competencia 

Específica 
Descripción 

Descriptores 

Conectados 
Criterios de Evaluación 

Saberes Básicos 

Relacionados 
Temas  

social y económico. CE1 organizativas para optimizar 

recursos.  

3.3 Tomar decisiones sobre 

procesos productivos desde 

la eficiencia.  

3.4 Explicar la propuesta de 

valor, canales y fuentes de 

ingresos. 

con clientes.  

- Eficiencia en 

procesos productivos.  

C. Herramientas 

para innovar en 

modelos de negocio:  

- CANVAS, mapa de 

empatía, visual 

thinking. 

productiva.  

Tema 7: La función 

comercial de la 

empresa. 

4. Valorar y 

seleccionar 

estrategias 

comunicativas. 

Aprende estrategias comunicativas 

efectivas como el storytelling y el 

elevator pitch para gestionar y 

transmitir información clave en el 

proceso empresarial. 

CCL1, CCL3, 

CP1, CP2, CD3, 

CPSAA4, CE2 

4.1 Gestionar eficazmente la 

información para la toma de 

decisiones.  

4.2 Seleccionar estrategias 

de comunicación 

empresarial.  

4.3 Exponer el modelo de 

negocio utilizando 

herramientas efectivas. 

C. Herramientas 

para innovar en 

modelos de negocio:  

- Storytelling, 

elevator pitch.  

- Prototipado y 

presentación de 

proyectos. 

Tema 8: Los 

instrumentos del 

marketing mix.  

Tema 14: Dirección y 

organización de la 

empresa. 

5. Realizar el 

análisis 

previsional del 

modelo de 

negocio. 

Valida un modelo de negocio usando 

herramientas de análisis empresarial y 

simulaciones, preparando un plan de 

negocio básico. 

CD2, CD3, 

CPSAA1.1, 

CPSAA5, CE1, 

CE2, CE3 

5.1 Validar el modelo de 

negocio con herramientas de 

análisis y estudio 

previsional.  

5.2 Estimar ingresos, 

calcular rentabilidad.  

5.3 Elaborar un plan de 

negocio básico.  

5.4 Analizar y explicar la 

situación económico-

financiera. 

D. Estrategia 

empresarial y 

análisis de la 

realidad 

empresarial:  

- Análisis DAFO.  

- Lean Startup.  

- Previsiones de 

ingresos y costes.  

- Análisis contable y 

financiero. 

Tema 9: La 

financiación de la 

empresa.  

Tema 10: Las 

inversiones de la 

empresa.  

Tema 11: El 

patrimonio y las 

cuentas de la 

empresa.  

Tema 12: Análisis 
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económico y 

financiero de la 

empresa.  

Tema 13: Análisis y 

valoración de 

modelos de negocio: 

Lean Startup.  

Tema 15: La 

dirección de recursos 

humanos. 

 

 
 
 

 


